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Het Bestuur van

Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers
Waldorpstraat 3

2521 CA 's-Gravenhage

Nederland

Haarlem, 20 juni 2024
Geacht Bestuur

Samenstellingsverklaring van de accountant

De jaarrekening van Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers te Amsterdam is door
ons samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per
31 december 2023 en de winst-en-verliesrekening over 2023 met de daarbij horende toelichting. In
deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, “Samenstellingsopdrachten”. Op grond van deze standaard
wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met Titel 9 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek (BW). Wij hebben daarbij onze
deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons
alle relevante informatie aanlevert.

Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan
ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als
slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het
beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Opleidings- en
Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden
uitgevoerd die ons in staat stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking
tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan
met de door u verstrekte gegevens.

Haarlem, 20 juni 2024

.M. Lansbergen RA
Cliac Accountants BV

N Cliac Accountants B.V.
Kenaustraat 1 = 2011 MV Haarlem « TeL 023 5472845 « KAMER VAN KOOPHANDEL: 52210510 « 1ran- NI 66INGROG51576350 5 aic: INGRNIL 2A = emall: info@cliacnl = wersIte: www cliac nl
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Bestuursverslag 2023

Missie van het O&O fonds

De stichting heeft ten doel het (doen) bevorderen van bijscholing, omscholing, opleiding en training van
de werknemers van zowel de aangesloten ondernemingen als door het bestuur op verzoek toegelaten

bedrijven, alsmede het scheppen van financiéle en administratieve voorwaarden die leiden tot de
realisatie daarvan.

2023 in het kort

e Het jaar 2023 heeft in het teken gestaan van de inrichting van de AO voor de subsidieaanvraag
voor de subsidieregeling: Maatwerkregeling duurzame inzetbaarheid en eerder uittreden
(hierna: MDIEU). Door veranderingen in de sector en tegenvallende resultaten bij de
deelnemende bedrijven, zijn de realisaties maar langzaam op gang gekomen. Eind 2023 trok dit
gelukkig weer aan en is de verwachting dat de aanvraag volledig gerealiseerd zal worden.
Daarnaast zijn er actief initiatieven ontplooid om meerdere bedrijven in de sector te betrekken
bij het lopende MDIEU project. Bedrijven die activiteiten ontplooien op het gebied van duurzame
inzetbaarheid en eerder uittreden zijn nog steeds van harte uitgencdigd om contact op te
nemen, zodat gekeken kan worden of er subsidiemogelijkheden bestaan. Dit mede omdat de
intentie is uitgesproken om in 2024 een MDIEU aanvraag te doen voor de laatste
subsidieperiode van 2 sept 2024 t/m 31 dec 2026

e Het Ministerie van SZW heeft op 22 juli 2022 een positieve beschikking afgegeven voor het 2
jarige MDIEU project. De startdatum is met goedkeuring van het ministerie vastgesteld op,
1 sept 2022. De looptijd is tot 1 sept 2024

Ontwikkelingen en werkzaamheden in 2023

Overleggen en conferenties O&O-fondsen

De samenwerking tussen de 0&O-fondsen verloopt goed. Er worden jaarlijks 6 vergaderingen gepland
waarbij de agenda bestaat uit een aantal gasprekers over een actueel thema en 9 vaste thema's die door
de deelnemers zelf worden ingevuld. De thema's zijn,

e Duurzame inzetbaarheid

e Governance

e Beleidsontwikkelingen

De gezamenlijke O&O-fondsen zijn ook in 2023 verder gegaan met een aantal samenwerkingsprojecten,
waarvan Werkperspectief nog steeds de belangrijkste is. Het Convenant Werkperspectief is een initiatief
van 19 O&O0-organisaties en hun sociale partners,

opgericht in 2021, teneinde op zoek te gaan naar oplossingen voor arbeidsmarktuitdagingen.



Docusign Envelope ID: A7BOD7E0-F45D-4F9F-90BF-8CD89DBABODO

CLIAC

Accountants

De kernboodschap van het Convenant Werkperspectief is:

Wat kun je doen in een structuree! krappe arbeidsmarkt? De nieuwe realiteit is dat de pijnlijke krapte op
de arbeidsmarkt structureel is. De medewerkers zijn op en ‘op’ — hoog ziekteverzuim en een

structureel personeelstekort. Dit is een zichzelf versterkend effect dat vraagt om een beleid dat gericht is
op keuzes maken. Dit geldt voor de BV Nederland, voor sectoren en ook voor werkgevers en
werknemers.

De missie van het Convenant Werkperspectief is:

Convenant Werkperspectief creéert inzicht in en geeft advies over de structureel krappe arbeidsmarkt.
Vanuit onze aangesloten sectoren dragen wij bij aan een toekomstbestendige Nederlandse
arbeidsmarkt. Ons doel is om de arbeidsmarkt te doorgronden en (handelings-) perspectief in beeld te
brengen voor werkgevers, werknemers, sectoren en Nederland als geheel.

De financiéle resultaten van het fonds

In 2023 is veel werk verzet ten behoeve van het project met betrekking tot de MDIEU-regeling. Naar
aanleiding van de beschikking van het Ministerie van SZW is een voorschot ontvangen van € 210.000. Dit
voorschot en de kosten voor het subsidieproject worden op de balans van de stichting verantwoord en
lopen niet via de exploitatie. Het fonds functioneert als een doorgeefluik voor de subsidie.

In 2023 is het project daadwerkelijk van start gegaan en worden de subsidiabele activiteiten uitgevoerd.
Aangezien het project loopt tot september 2024 zal de subsidie naar verwachting worden verantwoord
in de jaarrekening over 2024 of 2025.

Gedurende 2023 zijn voor het MDIEU-project kosten gemaakt voor de subsidieadviseur. Deze zijn
voorzichtigheidshalve als kosten opgenomen.

De overige kosten van het fonds bestonden voornamelijk uit instandhoudingskosten, advieskosten,
accountantskosten en de kosten voor de bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering. In 2023 is de
website vernieuwd.

Het negatieve resultaat van € 75.391 wordt in mindering gebracht op het vermogen van het O&O-fonds.
Ultimo 2023 resteert een vermogen van € 302.867, waarmee het 0&0O-fonds financieel gezond blijft.

Organisatie

Algemeen

De Stichting 0&O0 fonds Post en Koeriers is op 30 september 1998 opgericht als Stichting TPG 0&0 fonds
door de TNT Post Groep NV (TPG), gevestigd te Amsterdam.

Het fonds staat als aparte stichting geheel los van de PostNL groep, heeft geen winstoogmerk en is niet
BTW plichtig.
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Het fonds kent geen verplichte aansluiting en geen verplichte afdracht.

- Inde cao voor de PostNL groep is het fonds opgenomen in artikel 14.6 sub 2.
- Bedrijven met een niet-avv cao kunnen gebruik maken van de faciliteiten van het fonds en
hebben recht op bestuurlijke invioed als het fonds in de betreffende cao wordt opgenomen.

Het 0&O fonds heeft geen personeel in dienst. De diensten van het management worden zonder kosten
ter beschikbaar gesteld door PostNL.

Het fonds is geen aanbieder van opleidingen; deelnemende bedrijven organiseren zelf hun
opleidingsbehoefte, waarbij het fonds de aanvraag van eventuele subsidie faciliteert.

Het fonds organiseert wel pilots en onderzoeken ten behoeve van de sector, voor zover die subsidiabel
zijn. Voor de uitvoering kunnen aangesloten bedrijven worden ingeschakeld.

De dagelijkse operationele leiding berust bij de ambtelijk secretaris / manager. De manager is sinds 1
oktober 2017 de heer M.M. Pennock.

Het O&O fonds heeft in principe geen eigen vermogen uit afdrachten. Alle projectgebonden kosten
worden daarom doorbelast aan de bedrijven die deelnemen aan de projecten van het fonds. Bij
onvoldoende dekking van overhead- en andere uitvoeringskosten worden deze per project verrekend
met de subsidie-uitdeling. Deze kosten, die subsidiabel kunnen zijn, worden per project, administratief
uitgesplitst naar algemene (collectieve) kosten en aan deelnemende bedrijven toewijsbare kosten.

Niet projectgebonden kosten, zoals instandhoudingskosten, worden toegewezen aan lopende projecten
en in mindering gebracht op de subsidie-uitdeling. Indien er geen lopende projecten zijn, worden de
kosten gedragen door het O&O fonds en in mindering gebracht op het vermogen.

Bestuurlijk

Het bestuur is statutair paritair samengesteld en bestaat uit tenminste drie natuurlijke personen,
waarvan er momenteel, met goedkeuring van TNT Express Nederland, twee door PostNL worden
bencemd.

Bovendien heeft PostNL formeel instemmingsrecht bij de benoeming van een derde bestuurder. Het
recht van voordracht voor deze bestuurder berust bij de gezamenlijke werknemersorganisaties die partij
zijn bij de cao voor werknemers in het postbedrijf.

De leden van het bestuur worden benoemd voor de duur van maximaal 3 jaar en treden in juni af
volgens een rooster van aftreden.

Statutair is vastgelegd dat een aftredend bestuurslid terstond herbenoembaar is. De bestuurders
ontvangen geen beloning ten laste van het fonds.
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Het bestuur heeft in het verslagjaar vijf keer vergaderd.

Het bestuur bestond gedurende het jaar 2023 uit de navolgende personen:

e Dhr. drs. J.J. Veldstra directeur HR bij Kon. PostNL BV
voorzitter
e Jhr. G.A. van Heemskerck van Beest directeur Finance Pakketten & Logistiek bij PostNL
penningmeester
o Mw. A.J.H Zwaagstra (tot 1 juli 2023) bestuurder bij CNV
Secretaris
e Dhr. C.CS. Verbogt (vanaf 1 juli 2023) bestuurder bij BVPP
Secretaris

Het rooster van aftreden ziet er als volgt uit:

Her-benoemingsdatum nagm Herbenceming of aftredend
1-7-2017 dhr. J.J. Veldstra 18-06-2025
1-7-2023 dhr. van Heemskerck van Beest 30-06-2026
1-7-2023 Dhr. C.CS. Verbogt 30-06-2026
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Erkende aanvrager

Alleen rechtspersonen, die paritair worden bestuurd door werknemers en werkgevers samen, kunnen
worden erkend door de minister van SZW als lichaam dat subsidie uit het Europees Sociaal Fonds (ESF) of
eigen regeling van SZW mag aanvragen. Het O&O0 fonds is erkende aanvrager.

Maatschappelijke ontwikkelingen duiden er op dat O&O fondsen mogelijk vanuit de wetgever een eigen
rol krijgen als smeermiddel op de arbeidsmarkt. Ons fonds kan deze rol prima invullen met sector-brede
activiteiten, en de vanuit het samenwerkingsverband opgepakte disseminatie naar andere bedrijven en
sectoren. Hierdoor zijn veelbelovende eigen netwerken gecreéerd met andere bedrijven in andere
sectoren in verschillende regio’s, maar vooral een intersectorale samenwerking met andere fondsen.

Beleidsvoornemens 2024

In 2024 zal het Sectorfonds Post en Koeriers de MDIEU-regeling verder uitvoeren. Hiervoor is
afstemming tussen het fonds, de adviseur WeCreate en de deelnemende bedrijven van groot belang.

10
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Ondertekening

Het verslag en de bijgevoegde jaarrekening zijn opgesteld door de manager in samenwerking met Cliac
Accountants BV te Haarlem. De samenstellingsverklaring is opgenomen in de jaarrekening.

De jaarrekening wordt niet gedeponeerd.

Directe belanghebbenden kunnen op verzoek een kopie van dit verslag aanvragen bij de manager.

Vastgesteld te Den Haag op xx 20 juni 2024

Drs. J.J. Veldstra
(voorzitter) 05 juli 2024

DocuSigned by:

Jursun Ul dstra

3EC444A083954D0...

C.C.S. Verbogt
(secretaris) 15 juli 2024

Ondertekend door:

(or Uerlogf

F1D29C08BB24478...

Jonkheer G.A. van Heemskerck van Beest
(penningmeester) ;¢ juli 2024

DocuSigned by:

EM. v eomskurde wan Proust

5A995311342D41C...

11
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Balans per 31 december 2023

Activa
(na voorstel resultaatbestemming) 31dec 2023 31 dec 2022
€ € € €

Viottende activa
Vorderingen
Overlopende activa 1.205 1.205

1.205 1.205
Liquide middelen 529.399 605.863
Totaal 530.604 607.068

13 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Passiva

(na voorstel resultaatbestemming)

Eigen vermogen
Stichtingsvermogen

Kortlopende schulden
Schulden aan leveranciers
Overlopende passiva

Totaal

31dec 2023 31 dec 2022
€ € € €
302.867 378.258
302.867 378.258
7.330 15.813
220.407 212.997
227.737 228.810
530.604 607.068
14 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Staat van baten en lasten over 2023

Begroting 2023 2022
€ € €

Subsidiebaten 50.000 4.837 -
Som der exploitatiebaten 50.000 4.837 -
Overige bedrijfskosten

Verkoopkosten 1.250 2.400 -
Kantoorkosten 800 751 721
Algemene kosten 38.200 77.077 59.929
Som der exploitatielasten 40.250 80.228 60.650
Resultaat 9.750 -75.391 -60.650
Resultaatbestemming

Stichtingsvermogen 9.750 -75.391 -60.650
Bestemd resultaat 9.750 -75.391 -60.650

15 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Algemene toelichting

Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post

Naam rechtspersoon en Koeriers
Rechtsvorm Stichting
Zetel rechtspersoon Amsterdam
Inschrijvingsnummer Kamer van Koophandel 33306409

Belangrijkste activiteiten

De activiteiten van Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, statutair gevestigd te
Amsterdam bestaan voornamelijk uit: het bevorderen van bijscholing, omscholing, opleiding en training
van de werknemers van zowel aangesloten ondernemingen als door het bestuur op verzoek toegelaten
bedrijven, alsmede het scheppen van financiéle en administratieve voorwaarden die leiden tot
realisatie daarvan.

Locatie feitelijke activiteiten
De organisatie verricht haar activiteiten vanuit de locatie in 's-Gravenhage.

16 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Grondslagen voor financiéle verslaggeving

Algemeen

Algemene grondslagen

De jaarrekening is opgesteld volgens de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine
Organisaties-zonder-winststreven (Rlk C1). Deze zijn in lijn met de vereisten voor kleine rechtspersonen
die onder titel 9 boek 2 BW vallen.

Algemene grondslagen voor waardering activa en passiva
De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van
historische kosten, tenzij anders vermeld.

Algemene grondslagen bepaling resultaat

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Verplichtingen en
mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht
genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Grondslagen voor waardering activa

Vorderingen

De vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde, onder aftrek van de noodzakelijk geachte
voorzieningen voor het risico van oninbaarheid. Deze voorzieningen worden bepaald op basis van
individuele beoordeling van de vorderingen.

Grondslagen voor waardering passiva

Kortlopende schulden
De kortlopende schulden worden opgenomen tegen nominale waarde.

Grondslagen voor baten en lasten

Netto-omzet
Onder netto-omzet wordt verstaan de opbrengsten van de in het verslagjaar geleverde goederen en
verleende diensten onder aftrek van kortingen en de over de omzet geheven belastingen.

Overige bedrijfskosten
De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij
betrekking hebben.

17 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Toelichting op balans

Vorderingen

31dec 2023 31 dec 2022

€ €
Overlopende activa
Vooruitbetaalde verzekeringspremie 1.205 1.205
Totaal 1.205 1.205

Toelichting

De vooruitbetaalde kosten bestaat uit de betaalde premie voor de
bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering. Het deel van de premie dat betrekking heeft op 2024 is als
vooruitbetaalde premie verantwoord.

Liquide middelen
31dec 2023 31 dec 2022
€ €

Banktegoeden

ING Bankrekening 529.028 605.437

ING Bankrekening - kleine kas 371 426
Totaal 529.399 605.863
Toelichting

De liquide middelen staan ter vrije beschikking.

18 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Eigen vermogen

Stichtingsvermogen

Totaal

Stichtingsvermogen

Stand 1 januari
Resultaat boekjaar

Stand 31 december

Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers

Overlopende passiva
Nog te betalen kosten
Vooruitontvangen subsidie MDIEU

Totaal

Toelichting

De nog te betalen kosten bestaan uit de subsidiewerkzaamheden in december 2023 en de

Accountants

31 dec 2023 31dec 2022
€ €
302.867 378.258
302.867 378.258
2023
€
378.258
-75.391
302.867
302.867
31 dec 2023 31 dec 2022
€ €
7.330 15.813
10.407 2.997
210.000 210.000
220.407 212.997
227.737 228.810

accountantskosten voor het voeren van de financiéle administratie over 2023 en het samenstellen van

de jaarrekening over 2023.

Niet in de balans opgenomen activa

Voorwaardelijke activa

Door deelname aan de MDIEU-subsidieregeling kan bij een positieve afrekening subsidie inkomsten
naar de stichting stromen. Dit zal pas duidelijk worden bij de ontvangst van de beschikking
eindafrekening van het Ministerie van VWS, welke in 2025 wordt verwacht. De omvang is niet op

voorhand in te schatten.

19

Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Toelichting op staat van baten en lasten

Baten en brutomarge

2023 2022
€ €
Subsidiebaten
Subsidie Samen Sterk voor meer Regie (samenwerkende O&O-fondsen) 4.837 =
Som der exploitatiebaten 4.837 -
Brutomarge (dekkingsbijdrage) 4.837 -

Baten

De subsidiebaten bestaan uit de uitkering van het aandeel van het 0&0-fonds Post en Koeriers in de
gezamenlijk door de samenwerkende O&O-fondsen aangevraagde subsidie Samen Sterk voor meer
Regie. De bijbehorende kosten zijn onder de algemene kosten verantwoord.

De subsidie voor het MDIEU-project wordt pas als bate verantwoord als deze zeker is. Het ontvangen
voorschot is als vooruitontvangen inkomsten verantwoord.

20 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Overige bedrijfskosten

2023 2022
€ €
Verkoopkosten
Aanpassing website 2.400 -
2.400 -
Kantoorkosten
Telefoon- en hostingkosten 751 721
751 721
Algemene kosten
Kosten project MDIEU 65.304 49.640
Kosten Project Eigen Regie 3.301 1.730
Basisondersteuning 3.629 3.101
Accountantskosten 2.723 3.328
Bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering 1.446 1.456
Bankkosten 674 674
77.077 59.929
Totaal 80.228 60.650

21 Samenstellingsverklaring afgegeven
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Stichting Opleidings- en Ontwikkelingsfonds Post en Koeriers, te Amsterdam

Overige toelichtingen

Werknemers

Toelichting gemiddeld aantal werknemers
Er is geen personeel in dienst bij de Stichting.

Bestuurders en commissarissen

Bezoldiging van bestuurders en commissarissen
De bestuurders ontvangen geen vergoeding voor hun bestuursfunctie.

Ondertekening

's-Gravenhage, 20 juni 2024

Naam Handtekening

1.J. Veldstra

G.A. van Heemskerck van
Beest

C.C.S. Verbogt

22 Samenstellingsverklaring afgegeven



		2024-07-15T23:54:20-0700
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




